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都庁職衛生局支部

週休日 勤務日・時間
１

２

３

４

土日
月～金に４時間ずつ(計20時間)

月～金に５時間ずつ(計25時間)

残り３日に８時間ずつ(計24時間)

残り３日のうち２日に８時間ずつ
１日に４時間(計20時間)

土日と月～金
のうち２日

週休日 勤務日・時間

１

２

１週間当たり
20・24・25時間

４週間ごとの
期間につき

４週間を超えな
い期間につき

８日以上

１週間当たり
１日以上

※ その他、船員の規定あり

育児短時間勤務制度の概要
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国
は
、
少
子
化
対
策
の
一
環
と
し
て
「
育
児
と
仕
事
の
両
立
」
を
可
能
と
す
る
こ

と
を
目
的
に
、
小
学
校
入
学
前
の
子
を
養
育
し
て
い
る
職
員
に
対
し
、『
育
児
短
時

間
勤
務
制
度
』
を
昨
年
８
月
に
施
行
し
ま
し
た
。

東
京
都
に
お
い
て
も
、
08
年
７
月
１
日
か
ら
制
度
が
導
入
さ
れ
ま
す
。
対
象
の
職

員
は
も
と
よ
り
、
産
休
や
育
休
を
取
得
し
て
い
る
職
員
に
も
周
知
の
徹
底
が
必
要
で

す
。
一
方
で
取
得
可
能
な
環
境
整
備
が
課
題
と
な
っ
て
い
ま
す
。
概
要
は
別
表
の
と

お
り
で
す
。

再生紙を使用しています

１

対
象
者
は
申
請
が
で

き
ま
す

職
場
の
課
長
は
、
職
員
か

ら
請
求
の
あ
っ
た
場
合
は
、

「
当
該
請
求
に
係
る
期
間
に

つ
い
て
請
求
を
し
た
職
員
の

業
務
を
処
理
す
る
た
め
の
措

置
を
講
ず
る
こ
と
が
困
難
で

あ
る
場
合
を
除
き
、
こ
れ
を

承
認
し
な
け
れ
ば
な
ら
な

い
」
と
さ
れ
て
い
ま
す
。
希

望
者
は
利
用
す
る
１
ヶ
月
前

に
申
請
し
な
け
れ
ば
な
り
ま

せ
ん
。
７
月
か
ら
利
用
を
希

望
す
る
職
員
は
、
制
度
の
内

容
を
十
分
確
認
し
て
申
請
し

ま
し
ょ
う
。

２
「
代
替
措
置
」な
ど
は
…

育
児
短
時
間
制
度
を
取
得

し
た
場
合
に
つ
い
て
、
都
側

は
「
業
務
分
担
の
見
直
し
や

局
内
異
動
な
ど
を
活
用
す
る

こ
と
で
適
宜
適
切
に
対
応
し

て
い
く
」
と
い
う
の
み
で
、

具
体
的
な
代
替
措
置
等
は
示

し
て
い
ま
せ
ん
。

定
数
削
減
に
よ
っ
て
ど
の

職
場
も
職
種
も
一
人
あ
た
り

の
業
務
量
が
増
え
て
お
り
、

慢
性
的
な
超
過
勤
務
や
メ
ン

タ
ル
ヘ
ル
ス
の
問
題
は
未
解

決
の
ま
ま
で
す
。
そ
の
こ
と

が
申
請
を
躊
躇
さ
せ
る
こ
と

に
も
つ
な
が
り
か
ね
ま
せ

ん
。
今
回
の
制
度
は
育
児
と

仕
事
の
両
立
を
支
援
す
る
た

め
の
も
の
で
す
。
管
理
職
は

困
難
だ
か
ら
承
認
し
な
い
の

で
は
な
く
、
取
得
可
能
と
す

る
た
め
の
環
境
整
備
に
最
大

限
努
め
る
こ
と
が
求
め
ら
れ

て
い
ま
す
。

３

実
効
あ
る
制
度
に
し
て

い
く
た
め
に

少
子
化
対
策
・
仕
事
と
育

児
の
両
立
支
援
を
す
す
め
る

な
ら
、１
日
の
労
働
時
間
を

短
縮
す
る
こ
と
、必
要
な
人

員
確
保
や
仕
事
の
あ
り
方
の

改
善
も
同
時
に
行
う
必
要
が

あ
り
ま
す
。

制
度
を
活
用
し
た
い
と
思

っ
て
い
る
職
員
が
、
周
り
に

気
兼
ね
な
く
取
得
で
き
る
よ

う
な
環
境
整
備
が
必
要
不
可

欠
で
す
。
支
部
は
引
き
続
き

代
替
措
置
な
ど
の
要
求
実
現

に
向
け
て
奮
闘
し
ま
す
。

１ 制度導入の趣旨

少子化対策が求められる中、育児を行う職員の職業生活と家庭生活の両立を一層容易にするための環境整備として、公務におい

ても、長期間にわたる育児と仕事の両立が可能となるように、育児のための短時間勤務制度を導入する。

２ 制度導入の概要

対象者

小学校就学の始期に達するまでの子を養育する職員。た

だし。以下の職員は除く。

・非常勤職員

・臨時的に任用される職員

・定年退職日の翌日以降引き続いて勤務している勤務延長職員

・配偶者が当該子を養育するため育児休業している職員

・育児短時間勤務により養育しようとする時間において職員以

外の当該子の親が養育することができる場合の当該職員

⇒夫婦が勤務時間をずらすことで同一時期に短時間勤務

制度を利用することも可能

勤務形態

①官庁執務型

②交代制勤務等

請求及び取得期間

１か月前までに、１月以上１年以下の期間で請求。ただし

同一の子について延長の請求が可能

再度の請求

配偶者の入院等の特別な事情がない限り、期間終了後１年

が経過するまでの同一の子について再度の請求は不可。

承認

任命権者は請求があったときは、当該請求に係る期間につ

いて請求をした職員の業務を処理するための措置を講ずるこ

とが困難である場合を除き、これを承認しなければならない。

承認の失効・取消し

①失効

・職員が妊娠出産休暇に入った場合

・休職、停職処分を受けた場合

・子の死亡、子が職員の子でなくなった場合

②取消し

・子の養育をしなくなったこと

・育児短時間勤務により養育している時間に、子を当該職

員以外の親が養育できることとなったとき

・育児短時間勤務により養育している子以外の子について

育児短時間勤務を承認しようとするとき

・内容の異なる育児短時間勤務を承認しようとするとき

並立任用

同一の職に２人の育児短時間勤務職員（１週間当たりの勤

務時間が20時間である者に限る）を任用することが可能
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南多摩保健所分会のみなさん

支部旗を持って先頭を歩く武井さん

隊列の先頭を行進する北療分会の新入組合員

再生紙を使用しています
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しししししししししししししししししししししししししししししししししししししししししし
てててててててててててててててててててててててててててててててててててててててててて

三
多
摩
メ
ー
デ
ー
し
か
参
加

し
た
こ
と
の
な
い
私
は
、
今
回

中
央
メ
ー
デ
ー
に
初
参
加
し
ま

し
た
。

屹
立
す
る
旗
で
中
央
舞
台
は

視
界
か
ら
消
え
、
見
え
る
の
は

旗
・
ハ
タ
。
音
声
を
た
よ
り
に

進
行
を
確
認
す
る
。

デ
モ
行
進
は
新
宿
コ
ー
ス
。

オ
フ
イ
ス
街
を
行
進
す
る
と
ビ

ジ
ネ
ス
マ
ン
が
ビ
ル
か
ら
出
て

き
て
拍
手
で
連
帯
の
意
思
を
表

明
し
て
く
れ
る
姿
が
何
箇
所
か

で
見
受
け
ら
れ
ま
し
た
。

会
場
で
は
新
人
の
看
護
師
さ

ん
か
ら
看
護
学
校
の
実
態
を
お

聞
き
す
る
。
今
看
護
学
生
は
、

高
校
を
卒
業
し
て
の
進
学
は
約

半
分
強
、
社
会
経
験
者
の
看
護

学
生
が
半
分
弱
・
・
と
か
。
患

者
さ
ん
に
と
っ
て
は
経
験
者
歓

迎
の
部
分
は
多
い
で
し
ょ
う
け

ど
、
単
純
に
喜
べ
な
い
こ
の
現

象
の
裏
面
に
は
今
の
社
会
に
置

か
れ
て
い
る
若
者
の
問
題
点
が

浮
か
び
上
が
る
様
な
気
が
す

第10回 保健所･公衆衛生を考える

全国研究交流集会
と き：2008年６月28日(土)29日(日)

ところ：愛知労働会館東館ホール

１日目(13時～17時)

●記念講演「介護予防を考える」

平井寛さん（日本福祉大学）

●特別報告

①「過労死裁判から見えた日本社会と命の大切さ」

内野博子さん（トヨタ過労死裁判原告）

②「公衆衛生活動に誇りと夢を！」

高橋信広さん（名古屋市職労えいせい支部顧問）

２日目(９時～15時)

●特別講演「今の中学生は変ったか？」

河合理香さん（『中学生日記』ディレクター）

申し込み：支部書記局まで

３
小
児
病
院
の
「
守
る
会
」
が

都
知
事
に
要
請
行
動

清
瀬
小
児
病
院
、
八
王
子

小
児
病
院
、
梅
ヶ
丘
病
院
の

３
病
院
の
「
守
る
会
」
が
一

緒
に
、
「
こ
ど
も
の
日
」
の

週
の
５
月
８
日
、
都
知
事
に

対
し
て
要
請
行
動
を
実
施
し

ま
し
た
。
東
京
の
保
健
衛
生

医
療
の
充
実
を
求
め
る
連
絡

会
と
し
て
小
野
塚
支
部
長
が

同
行
し
ま
し
た
。
少
子
化
対

策
が
叫
ば
れ
て
い
る
今
日
、

地
域
で
重
要
な
役
割
を
果
た

し
て
い
る
小
児
病
院
を
廃
止

す
る
こ
と
に
反
対
し
、
小
児

医
療
の
充
実
を
求
め
ま
し

た
。
３
小
児
病
院
の
統
廃
合

の
方
針
が
出
さ
れ
た
２
０
０

１
年
以
降
、
各
「
守
る
会
」

は
廃
止
反
対
を
訴
え
る
な
か

で
、
そ
れ
ぞ
れ
10
万
筆
以
上

の
署
名
を
集
め
て
都
議
会
に

要
請
を
行
っ
て
き
ま
し
た
。

小
児
救
急
医
療
、
Ｎ
Ｉ
Ｃ

Ｕ
、
腎
移
植
、
ド
ク
タ
ー
ズ

カ
ー
の
配
置
、
虐
待
、
心
の

病
な
ど
を
治
療
す
る
、
各
小

児
病
院
が
地
域
か
ら
撤
退
す

る
こ
と
に
対
し
、
地
域
住
民

か
ら
は
切
実
な
反
対
の
声
が

寄
せ
ら
れ
ま
し
た
。

要
請
行
動
終
了
後
、
３
小

児
病
院
を
守
る
会
は
引
き
続

き
運
動
を
強
化
し
、
統
廃
合

撤
回
ま
で
奮
闘
す
る
こ
と
を

確
認
し
ま
し
た
。
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中
央
メ
ー
デ
ー
４
万
４
千
人

三
多
摩
メ
ー
デ
ー
６
０
０
０
人

５
月
１
日
（
木
）、
第
79
回

メ
ー
デ
ー
が
行
わ
れ
、
中
央
メ

ー
デ
ー
に
は
４
万
４
千
人
、
三

多
摩
メ
ー
デ
ー
に
は
６
０
０
０

人
が
参
加
し
ま
し
た
。

壇
上
で
は
、
人
間
を
消
耗
品

の
よ
う
に
使
い
捨
て
る
働
か
せ

方
を
告
発
す
る
労
働
者
。
全
日

本
年
金
者
組
合
の
皆
さ
ん
は
、

後
期
高
齢
者
医
療
制
度
の
廃
止

を
求
め
て
、
２
２
０
０
万
高
齢

者
の

一
票
一
揆

を
起
こ
そ

う
と
怒
り
を
込
め
て
訴
え
ま
し

た
。
障
害
者
の
皆
さ
ん
は
、
作

業
所
で
月
１
万
円
の
工
賃
を
稼

ぐ
の
に
利
用
料
負
担
を
し
な
け

れ
ば
な
ら
な
い
障
害
者
自
立
支

援
法
の
抜
本
的
な
見
直
し
を
訴

え
ま
し
た
。

国
民
の
支
持
率
が
２
割
を
切

っ
た
福
田
自
公
政
権
は
、
貧
困

と
格
差
の
広
が
り
に
手
を
打
つ

ど
こ
ろ
か
、
大
企
業
と
ア
メ
リ

カ
言
い
な
り
の
政
治
を
続
け
て

い
ま
す
。憲
法
改
悪
を
許
さ
ず
、

安
心
し
て
暮
ら
せ
る
国
民
本
位

の
政
治
の
実
現
を
願
う
シ
ュ
プ

レ
ヒ
コ
ー
ル
が
会
場
い
っ
ぱ
い

に
こ
だ
ま
し
ま
し
た
。

保
健
・
衛
生
・
医
療
の

充
実
を
訴
え
デ
モ
行
進

衛
生
局
支
部
か
ら
は
２
会
場

を
あ
わ
せ
て
１
７
５
名
が
参
加

し
ま
し
た
。「
真
に
都
民
の
た

め
の
保
健
・
医
療
・
福
祉
行
政

を
！
」
の
横
断
幕
を
掲
げ
、
病

院
の
統
廃
合
反
対
や
保
健
所
の

充
実
な
ど
の
シ
ュ
プ
レ
ヒ
コ
ー

ル
を
叫
び
な
が
ら
デ
モ
行
進
し

ま
し
た
。

労
働
者
が
、
青
年
が
、
高
齢

者
が
、
障
害
者
が
、
教
員
が
、

み
ん
な
怒
っ
て
い
ま
す
。
国
民

が
声
を
あ
げ
れ
ば
、
職
場
と
政

治
を
変
え
る
こ
と
が
で
き
る
状

況
が
生
ま
れ
て
い
ま
す
。

メ
ー
デ
ー
当
日
、
職
場
で
仕

事
を
し
て
い
た
皆
さ
ん
。
ご
協

力
あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
し

た
。
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５
月
９
日
（
金
）
東
京
医
療

関
連
協
議
会
の
主
催
で
新
宿
の

明
治
安
田
生
命
ホ
ー
ル
に
お
い

て
、春
の
ナ
ー
ス
ウ
ェ
ー
ブ（
看

護
の
日
）
1
日
行
動
を
行
い
ま

し
た
。
11
時
20
分
か
ら
12
時
30

分
ま
で
新
宿
駅
西
口
で
『
医
師

・
看
護
師
を
増
や
し
て
、
安
全

・
安
心
な
医
療
を
』『
後
期
高

齢
者
医
療
制
度
中
止
・
撤
回
』

『
都
立
病
院
の
存
続
を
求
め
る
』

宣
伝
署
名
行
動
を
行
い
、
午
後

か
ら
は
「
医
療
崩
壊
を
ど
う
食

い
止
め
る
か
。
医
療
者
の
社
会

的
責
任
」－

医
療
崩
壊
を
食
い

止
め
る
た
め
の
処
方
箋－

と
題

し
て
、
済
生
会
栗
橋
病
院
副
院

長
本
田
宏
先
生
の
講
演
が
あ
り

ま
し
た
。
全
体
で
約
３
０
０
名

が
参
加
、
衛
生
局
支
部
か
ら
は

22
名
が
参
加
し
ま
し
た
。

夜
勤
明
け
で
参
加
し
た
２
年

目
の
看
護
師
は
「
宣
伝
行
動
も

何
も
か
も
初
め
て
て
の
体
験
で

し
た
が
、
と
っ
て
も
勉
強
に
な

り
良
か
っ
た
で
す
。
毎
日
職
場

で
忙
し
く
働
き
、
思
っ
た
よ
う

な
看
護
が
で
き
な
い
と
悩
ん
で

い
ま
し
た
が
、
医
療
制
度
を
変

え
て
い
か
な
け
れ
ば
な
ら
な
い

こ
と
、
日
本
が
諸
外
国
に
比
べ

て
患
者
さ
ん
も
医
療
ス
タ
ッ
フ

も
働
き
す
ぎ
、
我
慢
し
す
ぎ
で

異
常
な
ん
だ
と
い
う
こ
と
が
と

て
も
良
く
わ
か
り
ま
し
た
。」

と
の
感
想
を
寄
せ
ま
し
た
。

る
。保

育
士
の
方
。
厳
し
い
職
場

異
動
の
実
態
・
・
・
組
合
員
さ

ん
が
ど
ん
な
思
い
で
日
々
仕
事

に
取
組
ん
で
お
ら
れ
る
の
か
教

え
て
い
た
だ
き
ま
し
た
。

４
月
か
ら
衛
生
局
支
部
の
書

記
と
な
り
保
健
所
と
は
違
っ
た

職
場
の
実
態
に
少
し
で
も
接
す

る
事
が
出
来
、
と
て
も
貴
重
な

経
験
を
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
し

た
。今

後
の
支
部
運
動
に
生
か
せ

て
い
け
れ
ば
と
思
う
メ
ー
デ
ー

と
な
り
ま
し
た
。

書
記

武
井
ヱ
ミ
子


