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人
事
院
の
マ
イ
ナ
ス
勧
告
は

平
均
年
齢
が
上
昇

人
事
院
は
、
月
例
給
を
８
９
９

円
０
．
２３
％
引
き
下
げ
る
勧
告
を

行
い
ま
し
た
。
そ
の
背
景
と
し
て
、

行
（
一
）
適
用
者
に
お
い
て
は
、

平
均
年
齢
が
０．４
歳
上
昇
し
平
均
給

与
月
額
が
増
加
し
て
い
る
こ
と
を

あ
げ
て
い
ま
す
。
平
均
年
齢
が
上

昇
し
て
平
均
給
与
月
額
が
上
が
っ

て
い
る
背
景
と
し
て
、
在
職
期
間

の
長
期
化
で
高
齢
者
の
退
職
が
減

少
し
、
給
与
月
額
が
高
い
５０
歳
台

の
割
合
が
高
ま
っ
て
い
る
こ
と
を

あ
げ
、
給
与
月
額
の
低
い
若
年
層

が
大
き
く
減
少
し
て
い
る
こ
と
を

あ
げ
て
お
り
ま
す
。

都
の
年
齢
構
成
は
若
返
っ
て

い
る都

に
お
い
て
職
員
の
年
齢
構
成

は
ど
う
で
し
ょ
う
か
。
昨
年
の
２

東
京
都
人
事
委
員
会
へ
要
請
行
動

都
庁
職
は
、
１０
月
１４
日
、
東
京
都
人
事
委
員
会
に
対
し
て
要
請
行
動

を
行
い
ま
し
た
。「
月
例
給
の
引
き
下
げ
勧
告
は
あ
り
え
な
い
」「
都
の
民

間
給
与
実
態
調
査
結
果
に
基
づ
き
改
善
勧
告
を
行
え
」
「
高
齢
期
雇
用
制

度
に
つ
い
て
、
労
働
組
合
と
の
協
議
を
尊
重
し
、
安
心
し
て
働
け
る
体
制

を
」
な
ど
、
組
合
員
の
切
実
な
要
求
を
実
現
す
る
よ
う
要
請
し
ま
し
た
。

(
要
請
内
容
、
人
事
委
員
会
の
回
答
は
、
支
部
が
要
約
し
た
も
の
で
す
。)

０
１
０
勧
告
で
は
都
職
員
の
平
均

年
齢
は
４２
．
６
歳
と
な
っ
て
い
ま

す
が
、
２
０
０
５
年
勧
告
時
は

４３
．
６
歳
で
す
か
ら
、
ち
ょ
う
ど

1

歳
も
若
返
っ
て
い
ま
す
。
ま
た
、

都
人
事
委
員
会
が
発
行
し
て
い
る

「
都
職
員
の
構
成
」
で
は
５０
歳
台

の
職
員
の
割
合
は
低
下
し
て
い
る

と
し
か
見
え
ま
せ
ん
。

あ
ら
ゆ
る
調
査
で
民
間
賃

金
が
上
回
っ
て
い
る

民
間
に
お
け
る
春
闘
相
場
で

は
、
日
本
経
団
連
大
手
１
．
８５
％
、

中
小
１
．
６４
％
、
連
合
１
．
７１
％
、

国
民
春
闘
共
闘
１
．
８７

％
で
あ

り
、
産
業
労
働
局
の
調
査
で
は
加

重
平
均
の
賃
上
げ
率
は
１
．
７４
％

と
な
っ
て
い
ま
す
。

人
事
院
勧
告
に
お
け
る
地
域
別

の
民
間
給
与
と
の
較
差
で
は
東
京

都
０
．
１６
％
、
６
９
８
円
民
間
の

方
が
高
い
と
い
う
結
果
が
出
て
い

ま
す
。
し
た
が
っ
て
、
都
人
事
委

員
会
勧
告
に
お
い
て
月
例
給
に
お

い
て
マ
イ
ナ
ス
勧
告
は
あ
り
得
な

い
と
考
え
ま
す
。
こ
こ
１０
年
来
、

賃
金
改
善
が
行
わ
れ
て
お
ら
ず
、

苦
し
い
生
活
を
余
儀
な
く
さ
れ
て

い
る
都
職
員
の
生
活
改
善
の
た
め

に
必
ず
増
額
の
勧
告
を
行
う
よ
う

要
請
し
ま
す
。

一
時
金
に
つ
い
て

人
事
院
勧
告
で
は
、
東
北
３
県

を
除
い
て
３
，
９
８
７
月
と
し
、

過
去
３
年
分
の
東
北
３
県
の
状
況

を
勘
案
し
て
、
改
定
見
送
り
の
勧

告
を
お
こ
な
っ
て
い
ま
す
。
東
京

都
に
お
い
て
は
、
東
北
３
県
の
デ

ー
タ
は
関
係
あ
り
ま
せ
ん
。
ま
た
、

日
本
経
団
連
、
連
合
、
国
民
春
闘

共
闘
と
も
昨
年
冬
、
今
年
の
夏
の

一
時
金
は
増
額
傾
向
で
あ
り
、
都

人
事
委
員
会
が
増
額
勧
告
を
行
う

よ
う
要
請
し
ま
す
。

地
域
手
当
の
本
給
繰
り
入

れ
に
つ
い
て

再
三
再
四
要
請
し
て
い
ま
す

が
、
地
域
手
当
が
１８
％
と
な
り
、

給
与
構
造
改
革
が
終
了
し
た
と
言

わ
れ
て
お
り
ま
す
が
、
島
し
ょ
で

働
く
職
員
に
と
っ
て
は
実
質
マ
イ

確
保
に
相
応
し
い
方
針
を
提
起

し
て
い
た
だ
く
こ
と
を
要
請
し

ま
す
。

研
究
職
給
料
表
に
つ
い
て

前
回
の
都
庁
職
の
要
請
の
際

に
、
都
人
事
委
員
会
は
「
給
料
表

新
設
当
時
と
現
在
で
は
情
勢
が

大
き
く
異
な
り
、
適
用
対
象
機

関
・
職
員
数
の
減
少
が
顕
著
で
あ

る
こ
と
な
ど
、
給
料
表
を
別
建
て

と
す
る
意
義
に
つ
い
て
、
改
め
て

検
証
を
行
う
必
要
が
あ
る
」
と
さ

れ
ま
し
た
が
、
都
庁
職
と
し
て
は

受
け
入
れ
ら
れ
ま
せ
ん
。
都
政
に

お
い
て
各
分
野
で
業
績
を
あ
げ

て
い
る
研
究
職
に
携
わ
る
職
員

の
労
苦
に
報
い
る
制
度
の
改
悪

は
認
め
ら
れ
ま
せ
ん
。
引
き
続
き

別
建
て
と
す
る
こ
と
を
求
め
ま

す
。

定
年
延
長
に
つ
い
て

都
に
お
い
て
は
高
齢
者
雇
用

制
度
を
労
使
交
渉
で
構
築
し
て

き
た
歴
史
が
あ
り
ま
す
。
定
年
延

長
も
基
本
的
に
は
そ
の
よ
う
に

行
わ
れ
る
べ
き
と
考
え
て
い
ま

す
。
都
人
事
委
員
会
は
そ
の
こ
と

を
踏
ま
え
て
対
応
し
て
い
た
だ

く
よ
う
要
請
し
ま
す
。

ナ
ス
の
賃
金
改
定
で
し
か
な
く
、

そ
の
不
満
は
爆
発
せ
ん
ば
か
り

と
な
っ
て
い
ま
す
。
こ
の
矛
盾
を

解
決
す
べ
く
都
人
事
委
員
会
は

英
断
を
も
っ
て
対
応
し
て
い
た

だ
く
こ
と
を
要
請
し
ま
す
。

住
宅
手
当
に
つ
い
て

昨
年
、
扶
養
を
有
す
る
職
員
に

対
す
る
加
算
を
廃
止
し
、
手
当
額

を
８
，
５
０
０
円
と
し
、
単
身
赴

任
手
当
を
受
給
す
る
世
帯
主
等

に
対
し
て
も
同
様
の
見
直
し
が

行
わ
れ
ま
し
た
。
さ
ら
に
、
「
引

き
続
き
、
そ
の
根
幹
に
立
ち
返
っ

て
検
証
し
、
今
後
の
制
度
の
あ
り

方
を
検
討
し
て
い
く
」
と
さ
れ
て

い
ま
す
が
、
国
と
の
制
度
の
違
い

や
住
宅
事
情
が
困
難
な
首
都
圏

で
の
生
活
を
考
え
れ
ば
、
住
宅
手

当
は
拡
充
こ
そ
す
れ
、
削
減
な
ど

を
行
わ
な
い
よ
う
要
請
し
ま
す
。

看
護
師
確
保
に
つ
い
て

昨
年
人
事
委
員
会
は
「
人
材
確

保
の
観
点
か
ら
、
適
切
な
初
任
給

水
準
を
確
保
し
て
い
く
」
と
し
な

が
ら
、
「
フ
ラ
ッ
ト
な
昇
給
カ
ー

プ
へ
の
転
換
を
進
め
る
」
と
看
護

師
確
保
に
は
逆
行
す
る
考
え
方

を
示
し
て
い
ま
す
。
医
療
人
材
の
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生協からのお知らせ

きょう１０月２５日（火）のお昼休み

☆ 丹波黒豆の枝豆２００㌘

組合員２７０円、その他３００円

☆ 平核無柿５玉

組合員４００円、その他４５０円

衛生局支部書記局２７階南側

今
後
の
日
程

★
支
部
委
員
会

日
時

１０
月
２５
日
（
火
）
１５

時
３０
分

場
所

第
２
庁
舎
１０

階
都

労
連
会
議
室

★
な
く
せ
原
発
１０
・
３０
大
集
会

ｉｎ
福
島

日
時

１０
月
３０
日
（
日
）
１１

時

場
所

福
島
県

四
季
の
里

響
に
よ
る
も
の
で
あ
る
と
考
え

ら
れ
る
。

国
の
調
査
と
違
う
と
い
い

な
が
ら
国
と
他
都
市
の
動

向
を
気
に
す
る
東
京
都

人
事
院
は
、
本
年
の
勧
告
に
際

し
、
国
家
公
務
員
と
民
間
給
与
の

地
域
別
較
差
を
公
表
し
、
東
京
地

域
の
較
差
は
プ
ラ
ス
の
０
．
１６%

と
し
て
い
る
が
、
こ
れ
は
、
国
家

公
務
員
と
民
間
従
業
員
と
を
比

較
し
た
結
果
で
あ
り
、
東
京
地
域

に
お
け
る
国
家
公
務
員
の
職
員

構
成
等
が
大
き
く
影
響
し
た
も

の
で
あ
る
こ
と
か
ら
、
直
接
、
都

に
お
け
る
較
差
に
関
わ
る
も
の

で
は
な
い
。

給
料
表
に
つ
い
て

給
料
表
改
定
に
あ
た
っ
て
、
職

責
差
の
反
映
と
昇
給
カ
ー
ブ
の

フ
ラ
ッ
ト
化
を
重
視
し
た
改
定

を
行
う
こ
と
に
よ
り
給
料
表
構

造
の
改
革
を
進
め
て
き
た
、
今
後

も
、
職
責
や
能
力
・
業
績
を
的
確

に
給
料
表
に
反
映
し
て
い
く
こ

と
が
重
要
な
課
題
で
あ
る
と
考

え
て
い
る
。

特
別
給
に
つ
い
て

民
間
の
賞
与
に
お
け
る
考
課

査
定
分
の
割
合
は
、
一
般
従
業
員

の
揚
合
で
も
４
割
を
超
え
る
状

況
と
な
っ
て
お
り
、
こ
う
し
た
結

果
も
踏
ま
え
な
が
ら
、
成
績
率
の

適
用
範
囲
の
拡
大
に
つ
い
て
重

ね
て
意
見
を
述
べ
て
き
た
。
引
き

続
き
言
及
を
行
う
考
え
で
あ
る
。

研
究
職
給
料
表
に
つ
い
て

研
究
職
給
料
表
に
つ
い
て
は
、

適
用
文
橡
機
関
・
職
員
数
の
減
少

が
顕
著
で
あ
り
、
給
料
表
を
別
建

て
と
す
る
意
義
に
つ
い
て
改
め

て
検
証
が
必
要
で
あ
る
。
給
料
表

の
あ
り
方
に
つ
い
て
、
見
直
し
を

行
っ
て
い
く
。

人
事
制
度
・給
与
制
度

都
政
の
高
度
化
・
複
雑
化
の
一

層
の
進
行
、
職
員
構
成
の
変
化
、

年
金
支
給
開
始
年
齢
の
引
上
げ

な
ど
、
都
の
人
事
制
度
を
取
り
巻

く
環
境
が
大
き
く
変
化
す
る
中
、

人
事
制
度
を
全
般
的
・
抜
本
的
に

見
直
し
て
い
く
こ
と
が
重
要
な

課
題
で
あ
る
と
考
え
て
い
る
。

給
与
制
度
に
つ
い
て
も
、
よ
り

人
事
委
員
会
の
回
答

要
請
内
容
に
真
摯
に
答
え
る
も
の
で
は
な
く
、
組
合
員
が
切
実
に
求

め
て
い
る
要
求
に
対
し
、
不
誠
実
な
回
答
で
あ
り
支
部
は
抗
議
す
る
。

民
間
調
査
は
５０
人
以
上
な

の
に
な
ぜ
か
３０
人
以
上

最
初
に
、
統
計
調
査
に
お
け
る

都
内
の
民
間
賃
金
の
動
向
と
、
大

都
市
に
お
け
る
勧
告
の
状
況
に

つ
い
て
申
し
上
げ
る
。
総
務
局
が

公
表
し
て
い
る
毎
月
勤
労
統
計

調
査
に
お
け
る
本
年
４
月
の
都

内
民
間
賃
金
の
状
況
を
見
る
と
、

３０
人
以
上
の
民
問
事
業
所
で
は
、

き
ま
っ
て
支
給
す
る
給
与
は
、
前

年
同
月
比
で
０．８%

の
減
少
、
所
定

内
給
与
は
同
じ
く
１
．
００%

の
減

少
と
な
っ
て
い
る
。

一
方
、
民
間
の
賞
与
の
状
況
に

つ
い
て
は
、
産
業
労
働
局
が
公
表

し
て
い
る
都
内
の
経
済
要
求
妥

結
調
査
を
見
る
と
、
昨
年
冬
の
賞

与
の
妥
結
額
は
、
加
重
平
均
で
前

年
比
０
．
８４%

の
減
、
本
年
夏
の

賞
与
で
は
、
同
じ
く
０
．
０７%

の

減
と
な
っ
て
い
る
。

こ
う
し
た
結
果
か
ら
、
本
年
の

民
間
賃
金
の
状
況
は
引
き
続
き

厳
し
い
状
況
に
あ
る
こ
と
が
う

か
が
え
、
厳
し
い
経
済
晴
勢
の
影

衛生局支部定期大会

日時 １１月２４日（木）

１３時３０分～

会場 都庁職大会議室

職
責
・
能
力
・
業
績
を
反
映
し
た

も
の
と
な
る
よ
う
、
民
間
の
動
向

や
、
都
民
意
識
の
変
化
を
適
切
に

踏
ま
え
な
が
ら
、
不
断
に
検
証
を

行
い
、
見
直
し
に
努
め
て
い
く
必

要
が
あ
る
と
考
え
て
い
る
。

こ
う
し
た
間
題
意
識
に
基
づ

き
、
本
年
は
、
人
事
制
度
・
給
与

制
度
の
一
体
的
な
見
直
し
に
関

し
て
、
本
委
員
会
の
考
え
方
、
今

後
の
大
き
な
方
向
性
に
つ
い
て

の
意
見
を
述
べ
る
予
定
で
あ
る
。

「１０・２０いのちを守る国民集会」５５００人が

日比谷野音につどう


